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1. Keski-Uudenmaan Perheasema Purjeen ja Metsarinteen esittely

Keski-Uudenmaan Perheasema Purje Oy on yksityinen lasten- ja nuorten laitoshoitoa seka avohuollon
tukipalveluita tarjoava yritys. Metsarinne-yksikko on aloittanut toimintansa 7.9.2005. Metsarinne
sijaitsee rauhallisella omakotialueella Sipoon Vanikonmaessa noin kolmen kilometrin padssa Keravan
keskustasta.

Metsarinne on 7-paikkainen lastensuojeluyksikkod, joka tarjoaa lyhyt- ja pidempiaikaista hoitoa
huostaanotetuille tai avohuollon tukitoimenpiteena sijoitetuille lapsille ja nuorille.

2. Metsérinteen toiminta-alue

Ymparivuorokautinen toiminta perustuu lastensuojelulakiin. Toiminta on kuntouttavaa, jolloin
tavoitteena on lapsen muuttaminen takaisin kotiin tai siirtyminen itsendiseen elamaan. Sijoitus
mahdollistaa lapsen/nuoren tai hdnen perheen eldmantilanteen kartoituksen tai hoidon tarpeen
arvioinnin. Metsarinteeseen sijoitetut lapset voivat olla idltdan 6-17-vuotiaita. Metsarinteelld on
valmius ottaa vastaan lapsia my0s kiireellisesti sijoitettuna.

Metsdrinteeseen voi tulla avohuollon paatdkselld, huostaanotettuna tai kiireellisesti sijoitettuna.
Jalkihuoltoa tehdaan sijoituksessa olleiden nuorten kanssa kun lapsi/nuori muuttaa kotiin tai kun han
itsendistyy. Palveluihin kuuluu myés ammatillinen tukihenkilétoiminta seka perhetyo.

3. Toiminta-ajatus

Perheasema Purjeen 7-paikkainen Metsarinne tarjoaa lastensuojelulain mukaista sijaishuoltoa
huostaanotetuille tai avohuollon tukitoimenpitein sijoitetuille lapsille ja nuorille. Moniammatillinen
tyéryhma tuottaa laadukkaita yksil6llisesti suunniteltuja tukipalveluita kriisitilanteissa oleville perheille.

Tyoskentelyssa korostetaan lapsen/nuoren etua ja hyédynnetaan hanen omia verkostojaan.

“Laatu syntyy pienistd teoista, yhteistydkumppaneiden tuella - ihmisen ainutkertaisuutta arvostaen”.

4. Arvot tyoskentelyn taustalla

Kaikki toiminta perustuu ihmisen ainutkertaisuuden arvostukseen ja kunnioittamiseen. Hyvaa hoitoa
tukee aidon valittamisen ja kohtaamisen, rehellisyyden, avoimuuden ja myodnteisyyden ilmapiiri.
Turvallinen lasta ja nuorta arvostava kasvuymparist6 auttaa lasta eheytymaan ja kasvamaan niin itsea,
kuin muita ihmisia arvostavaksi yksiloksi. Kaikessa tydskentelyssa korostetaan lapsen etua.

5. Palveluprosessien kuvaukset

5.1 Sijoitukset Metsarinteeseen

Lapset ja nuoret tulevan Metsarinteeseen paasaantoisesti omien vastuusosiaalitydontekijoiden
sijoittamina. Kiireellisissa sijoituksissa myos sosiaalipdivystyksen sosiaalityontekija voi vastata



sijoituksesta. Tutustumiskaynnilld on mukana lapsen ja nuoren lisdksi hdnen huoltajansa seka
sijoituksesta vastaava sosiaalityontekija. Yli 12-vuotiaan nuoren tulee itse suostua sijoitukseen.

Sosiaalityontekijat laativat asiakassuunnitelman, jota Metsarinteessa noudatetaan, seurataan ja
paivitetdadan yhteistyossa sijoituksen aikana. Metsarinteessa laadimme hoito- ja kasvatussuunnitelman,
jota paivitetaan saannollisesti, 3-4 kertaa vuodessa.

Metsédrinteeseen sijoitetun lapsen/nuoren sosiaalityontekijalle Iihetetddn sopimuksen mukaisesti
kausikooste lapsen asioista kuukausittain.

Tyoskentely koostuu lapsen/nuoren perushoidon lisaksi hdnen erityistarpeidensa huomioimisesta ja
jarjestamisestd, perheen tilanteen kartoittamisesta, vanhemmuuden tukemisesta ja yhteistyosta
verkoston kanssa. Vanhempien kanssa tydskentelemme tiiviisti. Jokaisella lapsella on nimetty
omaohjaaja, jolla on tydpari. Lapsen osastosijoituksen jalkeen Perheasema Purjeesta on mahdollisuus
ostaa ammatillista tukihenkilotyota.

5.2. Hoidon sisalto
Hoito perustuu turvallisiin rajoihin seka lasta/nuorta arvostavaan tilaa antavaan kasvuympaéristoon.

Hoitoa ohjaa kirjallinen hoito- ja kasvatussuunnitelma, jonka toteutumista seurataan saannoéllisin
valiajoin ns. lapsikohtaisessa pikkutiimissa, joka kokoontuu 4 kertaa vuodessa. Pikkutiimiin osallistuu
omaohjaajatyopari, vastaava ohjaaja seka toiminnanjohtaja, sekd mahdollisuuksien mukaan lapsi
/nuori itse. Lapsen/nuoren perheen ldhiverkoston kanssa tydskennellaan tiiviisti.

Jokaisella lapsella/nuorella on omaohjaaja ja hanelld tydpari. Omaohjaajan ja lapsen/nuoren
vuorovaikutusta tuetaan saanndllisilla omahoitajahetkillda. Omaohjaajan tehtdvana on mm. huolehtia
omahoidettavan kdaytannon asioiden sujumisesta, ldhiverkoston kanssa tehtavasta yhteistyosta ja
infota muuta tyoryhmaa lapseen/nuoreen liittyvista asioista.

Jokaisella lapsella/nuorella on oma huone. Lapsen mielipiteitd kuunnellaan ja hanelld on mahdollisuus
vaikuttaa omiin asioihinsa. Lapsella on oikeus ja hantad kannustetaan yhteydenpitoon ldheisten
ihmisten kanssa. Lapselle ldheiset ihmiset ovat tervetulleita vierailemaan Metsarinteessa.

Lapsen/nuoren monipuolisesta ja terveellisesta ruokavaliosta huolehditaan. Ohjaajat valmistavat ruuan
Metsarinteessa erityisruokavaliot huomioiden. Lasten ruokatoiveita kuullaan ja he saavat osallistua
ruuanlaittoon.

Hyvaan hoitoon kuuluu liséksi lasten/nuorten terveydentilan seuraaminen, mahdolliset hoidot,
perushygieniasta huolehtiminen seka asianmukaisesta vaatetuksesta huolehtiminen.

Alakouluikaiset lapset kuljetetaan kouluun, jos he eivat kdy Talman koulua.

5.3. Paiva/viikko-ohjelma

Arkipaivia rytmittaa koulunkaynti. Ohjaajat varmistavat, etta kouluun herataan ja lahdetaan ajoissa.
Metsdrinteessa noudatetaan saannollista ruokailurytmia. Ohjaajat auttavat lapsia ja nuoria laksyjen
teossa ja kokeisiin valmistautumisessa.

Iltapdivisin kdydaan omissa harrastuksissa ja tarpeen mukaan heita kuljetetaan.

Lapset/nuoret osallistuvat ikdtasonsa mukaan kotitdiden tekemiseen: esim. ruuanlaittoon,
kaupassakayntiin ja keittiotoihin. Omat huoneet siivotaan viikoittain ja isommat pesevat omat
pyykkinsa.



Riittava uni ja lepo turvataan siten, ettd ohjaajat huolehtivat kotiintuloaikojen noudattamisesta ja etta
nuoret menevat illalla sovittuun aikaan huoneisiinsa rauhoittumaan ja nukkumaan.

Viikonloppuisin vietetdaan yhteisia leffailtoja ja kdydaan retkeilemassa. Viikolla lapset ja nuoret
tapaavat myos omia kavereita ja laheisidan ja ovat heihin yhteydessa puhelimitse.

5.4. Harrastustoiminta

Lasten ja nuorten harrastamista tuetaan ja jokaiselle pyritdan [6ytamaan hanta kiinnostava harrastus.
Jos lapsella on harrastus ennen sijoitusta, sen jatkumiseen panostetaan. Metséarinteen laheisyydessa on
mahdollisuudet monenlaiseen tekemiseen, kuten ulkoiluun, lasketteluun ja ratsastukseen. Luonto seka
Keravan ja Sipoon harrastuspaikat ovat helposti saavutettavissa. Metsarinteen pihalla on uima-allas,
joka on kesdisin ahkerassa kadytossa.

6. Metsarinteen sdannot

- noudatetaan lastensuojelulain yleisid ohjeita ja sdédannoksia

- kunnioitetaan toisten fyysistd koskemattomuutta ja omaa tilaa

- muita ihmisia kohdellaan kauniisti ja heille puhutaan kunnioittavasti

- Metsadrinne on pdihteeton, joten paihteiden kaytto ja hallussapito on kiellettya
- ikdrajasuosituksia noudatetaan (tv, elokuvat, nettipelaaminen, some)

Muita yhteisesti sovittuja toimintatapoja:

- noudatetaan hyvia kaytostapoja: tervehditdan, kiitetdan, noudatetaan hiljaisuutta klo 21 alkaen

- vanhempien ja laheisten seka ystavien vierailuista ilmoitetaan tyontekijalle etukdteen

- yokylat varmennetaan vierailupaikan aikuisten kanssa ja vuorossa olevan aikuisen kanssa

- huolehditaan yhdessa ympariston viihtyisyydesta: vessan siisteydestd, keittiossa omien jalkien
korjaamisesta ja muistetaan, ettd yleiset tilat ovat kaikkien kaytossa

- vaalitaan yhteisollisyytta ja osallisuutta: kotityot, osallistuminen lasten kokoukseen, retket,
pelitapahtumat

6.1. Seuraamuskaytdannot

Saantojen noudattamatta jattamisesta seuraa aina keskustelu ohjaajan kanssa. Keskustelun avulla
lasta/nuorta autetaan ymmartamaan oma osuus tekemisestaan tai tekematta jattamisestaan, seka
ottamaan vastuuta tilanteessa. Mikali kyseessa on tahallinen vahingonteko, asiasta sovitaan erikseen
osaston vastaavan ohjaajan ja sosiaalityontekijan kanssa.

6.2. Rajoittamistoimenpiteet

Rajoittamistoimenpiteistd on annettu kirjallinen seka suullinen ohjeistus henkilékunnalle.
Rajoittamistoimenpiteista tehdaan asianmukainen paatos seka kirjaus lapsen asiakirjoihin.
Rajoituspaatoksesta taytetdadn lomake, jonka hyvaksyy toiminnanjohtaja ja se toimitetaaan lapsen
sosiaalityontekijalle. Rajoittamisesta informoidaan myds vanhempia. Ohjeistus 16ytyy kirjallisena ja
lomake Nappula-jarjestelmasta.



7. Hoitovuorokausihinnan sisalto

Hoitovuorokausihintaan sisaltyy kaikki lapsen hoitoon, kasvatukseen ja yllapitoon kuuluvat menot.
Jokaisen lapsen hoito perustuu yksildllisesti suunniteltuun hoito- ja kasvatussuunnitelmaan. Lapsi saa
sijoituksen aikana hoivaa, huolenpitoa ja valvontaa turvallisissa olosuhteissa ja ymparistossa. Lapselle
annetaan tarvittaessa tilapaista kotiopetusta.

Lasten terveelliseen, monipuoliseen ja sdanndlliseen ruokailuun panostetaan ja ruuanlaitossa
huomioidaan erityisruokavaliot. Sijoituksen aikana huolehditaan lapsen vaatetuksesta, parturissa ja
kampaajalla kdynneista, hygieniatarpeista seka kaikista hoitoon ja huolenpitoon liittyvista tarpeista.
Kouluikaiset lapset saavat viikkorahaa, 15 vuotta tdyttaneet saavat kuukausirahaa 70e, 13-14-vuotiaat
40e, ja 10-12-vuotiaat 20e/kk. Tatd pienemmille maksetaan viikkorahaa.

Harrastuksia tuetaan ja kohtuulliset harrastuskulut sisaltyvat hoitovuorokausihintaan. Lapsen lomien
aikana maksetaan lomapaikkaan toimeentulotuen laajan perusosan mukainen paivakorvaus.

Perheen ja lahiverkoston kanssa tyoskennelldan tiiviisti ja tavoitteellisesti koko sijoituksen ajan, ja he
ovat tervetulleita vierailemaan Metsarinteessa. Kulkemisissa autetaan, tarvittaessa tarjotaan kyytia
kotoa tai asemalta.

Lapsi kayttaa sijoituksen aikana kotipaikkansa terveyspalveluita, kuten laakaria, neuvolaa ja
hammashoitoa. Lasta voidaan tarvittaessa kayttdaa myos Aava-ladkarikeskuksessa Keravalla. Ladkkeet,
hoitotarvikkeet ja asiakasmaksut sisaltyvat hoitomaksuun, samoin silmalasien hankinta. Pdihde- ja
huumetestaus tapahtuvat terveyskeskuksessa.

Hoitovuorokausihintaan sisaltyy myos kuljetukset kotiin tai muuhun lomapaikkaan, kuljetukset
harrastuksiin ja terapiaan. Luvattomien poistumisten jalkeen lapsi/nuori haetaan takaisin
Metsarinteeseen.

8. Koulunkdynnin jarjestdaminen

Koulunkayntia jatketaan tyypillisesti omassa koulussa. Mikali koulunvaihto on perusteltua,
alakouluikaiset voivat jatkaa koulunkadyntia Talmassa ja ylakoululaiset Nikkildssa. Koulukyydit
jarjestetaan tarvittavalla tavalla.

9. Terveydenhuoltopalveluiden jarjestaminen

Terveydenhuollon palvelut jatkuvat lapsen/nuoren oman entisen asuinkunnan terveyskeskuksessa tai
Nikkilan terveysasemalla. Tarvittaessa voidaan kayttaa Ladkarikeskus Aavan palveluita.

Kaikilla lapsilla ja nuorilla on tapaturmavakuutus vakuutusyhti¢ Pohjolassa.



9.1. Ladkehoito

Perheasema Purjeen Metsarinteen ladkehoidon vastaavana ladkarina toimii Eero Kitinoja, joka vastaa
ladkelupien mydntamisesta ja valvoo, etta ladkehoito toteutuu lain mukaan. Osaston vastuutyontekijana
toimii sairaanhoitaja Viivi Suominen. Hanen vastuualueeseensa kuuluu huolehtia lddkehoidon
kokonaisuudesta; ladkkeiden asianmukaisesta sdilytyksesta, ladkekaapin sisallosta ja ladkkeiden
jakamisesta. My0s erilaisten ladkehoidon ohjeistuksien laatiminen ja taustatuki lddkehoidon
toteuttamisessa kuuluvat sairaanhoitajan vastuualueeseen. Sairaanhoitaja ottaa vastaan koko muun
henkilokunnan laakelupiin liittyvat naytot.

Metsarinteessa tyoskentelee lisdksi kaksi henkil6a, joilla on hoitoalan koulutus, eli myos heilld on oikeus
jakaa ja tarkastaa ladkkeet, seka tarvittaessa ohjeistaa muita tyontekijoita ladkehoidossa. Kaikki ohjaajat
ovat suorittaneet lddkehoidon koulutukset: hoitohenkildkunta LOP- ja muu henkilékunta Mini-LOP -
koulutukset.

Omaohjaajan tehtavdna on huolehtia asiakkaansa laakelistat sairaanhoitajalle paivitettaviksi Nappulan
asiakastietojarjestelmaan. Nappulan ladkehoito-osioon kirjataan jatkuvat, tarvittavat seka kuuriluontoiset
laakitykset.

Vuorokohtainen vastuu ladkehoidon toteutuksessa; ladkkeet jaetaan henkilokohtaisiin viikkodosetteihin
tiistaisin viikko etukdteen ja seuraava ladkejakoluvallinen tarkastaa jaot ennen dosetin kayttédnottoa.
Vastuu ladkkeiden antamisesta on aina viimekadessa silld, joka ladkkeet antaa dosetista
(tuplatarkistus). Ladkehoitoa toteutetaan pdivittdin ja vuorossa olevan tehtava on raportoida
asianmukaisesti siitd, miten lddkehoito kussakin vuorossa on toteutunut.

Ladkkeet, joita Metsarinteessd annetaan, ovat aina laakarin maaraamia. Poikkeuksena D-vitamiini, jota
annetaan valtakunnallisten terveyssuositusten mukaisesti.

Ladkeasioista pidetdan palavereja saannollisesti 3-4 kertaa vuodessa ja tarpeen mukaan.
Ladkehoitosuunnitelma paivitetdan vuosittain yhteistydssa vastuuldakarin kanssa.

9.2 Tapaturmat ja akilliset valitonta apua tarvitsevat sairastapaukset

Hatatilanteessa (esimerkiksi rintakipu, hengitysvaikeudet, tajuttomuus) soitetaan

aina 112. Terveysasemien aukioloaikoina (klo 8-16) tapaturman / dkillisen avuntarpeen ilmetessa otetaan
yhteys oman alueen terveysasemaan, mikali kyseessa ei ole hatatilanne. Muina

aikoina soitetaan HUS:n paivystysapuun (24/7) 116 117. Numeroon tulisi soittaa ennen paivystykseen
hakeutumista, muttei se ole valttamatonta. Numerosta voi myos tiedustella terveysasemien aukioloaikojen
ulkopuolella apua dkillisiin terveysongelmiin.

10. Henkilokunta

Keski-Uudenmaan Perheasema Purjeen toimitusjohtaja Veli-Matti Viitanen, joka toimii yrittdjana ja
henkilokunnan esimiehend 60% tyoajalla. Metsarinteen osaston vastaavana toimii Riikka Leppanen
(alk.1.5.2021). Osastolla on lisdksi seitseman vakituista ohjaajaa.

Toiminnanjohtaja Anu Viitasen vastuulla on Metsédrinteessa tehtava kasvatustyo seka yrityksen hallinto.
Veli-Matti ja Anu osallistuvat osastotyéhon tarpeen mukaan (yht.1 ohjaaja), joten vakituisten osastolla
toimivien ohjaajien maara suhteessa lapsilukuun on 1.3. Taman lisaksi Metsarinteessa tyoskentelee
kolme pitkaaikaista ja vakituista sijaista.



Henkilokuntaa valittaessa noudatetaan kelpoisuusvaatimuksia, joista on sdadetty laissa sosiaalihuollon
ammatillisen henkiloston kelpoisuusvaatimuksista (272/2005). Toiminnanjohtaja tarkastaa jokaisen
tyontekijan rikosrekisteriotteen (laki 504/202) ennen tydskentelyn alkua. Jokaisella tyontekijalla tulee
olla suoritettuna hygieniapassi ja voimassaoleva EA-koulutus.

Henkilokunnan lakisaateinen tyoterveyshuolto ostetaan Ladkarikeskus Aavasta Keravalta. Lakisdateinen
tapaturmavakuutus, vapaa-ajan tapaturmavakuutus ja toiminnan vastuuvakuutus ovat vakuutusyhti6
Pohjolasta.

10.1. Toiminnanjohtajan ja vastaavan ohjaajan vastuualueet

Toiminnanjohtaja huolehtii kaikkien toimintaa koskevien sdanndsten ja maaraysten seka tehtyjen
sopimusten toimeenpanosta.

Toiminnanjohtaja seka vastaava ohjaaja vastaavat yhdessa siita, etta jokainen lapsi ja nuori saa
hoitosuunnitelman mukaisen hyvan ja yksilollisen hoidon. Molempien vastuualueisiin kuuluu
osallistuminen lasten/nuorten hoitosuunnitelmaneuvotteluihin seka tehtyjen suunnitelmien
toteutumisen valvominen.

Toiminnanjohtajan, vastaavan ohjaajan seka ohjaajien yhteinen tehtava on suunnitella ja kehittaa
yksikdn toimintaa.

10.2. Ohjaajan vastuualueet

Ohjaajat huolehtivat lasten ja nuorten perushoidosta seka fyysisesta ja psyykkisesta hyvinvoinnista.
Lapsen omaohjaaja osallistuu neuvotteluihin ja on mukana laatimassa hoitosuunnitelmaa. Omaohjaaja
laatii koosteen sosiaalityontekijalle kuukausittain. Omaohjaajan tehtavana on yhteydenpito
lapsen/nuoren lahiverkoston kanssa.

Ohjaajan tehtaviin kuuluu kodinhoidollisia t6ita. Ohjaaja osallistuu yhdessa muun tyéoryhman kanssa
tydyhteison kehittamiseen. Ohjaajan tyo on nk. jaksotyota: kolmen viikon ty6jakso on 114 tuntia 45
minuuttia, ellei jaksoon sisally arkipyhia. Tyoévuorot koostuvat aamu-, ilta- ja yovuoroista.

Perheasema Purjeen tydsuojeluvaltuutettu on Jukka Strengell.

Jokainen tyontekija on vastuussa laitoksen turvallisuudesta oman tyévuoronsa aikana.

10.3. Tyoénohjaus, konsultaatiot ja koulutus

Henkilokunnan osaamista kehitetaan yhteisten koulutuksen ja konsultaatioiden avulla. Henkil6kunnan
ammattitaitoa yllapitavaa tai kehittdvaa omatoimista koulutusta tuetaan taloudellisesti tai
mahdollisuudella osallistua koulutukseen tydajan puitteissa.

Tyohyvinvointia tuetaan antamalla henkilékunnalle liikunta-/kulttuuriseteleitad seka jarjestamalla tyhy-
toimintaa.

Ryhmatydnohjausta on kerran kuukaudessa. Tarpeen mukaan on mahdollisuus myods henkil6kohtaiseen
tyonohjaukseen.

Ty6ryhma saa tarvittaessa konsultaatiota eri aloja edustavilta yhteistyokumppaneilta. Koulutusta
jarjestetaan tydryhman yhteisten toiveiden ja tarpeiden mukaisesti. Tyontekijoilla on mahdollisuus
osallistua koulutustapahtumiin sekd asiantuntijaluennoille. Jokaisella tydntekijalla on oikeus
tdydennyskoulutukseen kolmena paivdana vuodessa.



11. Toiminnan kehittaminen ja laadun varmentaminen

Metséarinteen henkilokunta arvioi tyoskentelydaan tydnohjauksessa seka kehittdmispaivilld. Ndiden
yhteydessa kaydaan lapi sijaishuollon kriteereita ja tarkastellaan niiden toteutumista yksikossa.

Henkilokohtaiset kehityskeskustelut pidetdan vuosittain ja tarpeen mukaan useamminkin.

Toiminnan kehittamista ja laadun varmentamista varten asiakasperheiltd pyydetaan palautetta
asiakassuhteen paattyessa ja myos sijoituksen aikana. Mikali asiakkaalla on huomauttamista
Metsarinteen toiminnan suhteen, asia kasitelladn ja ryhdytdaan toimenpiteisiin asian korjaamiseksi. Em.
asiasta infotaan lapsen/nuoren sosiaalityontekijaa.

Lasten ja nuorten osallisuutta paatoksen tekoon pyritddn vahvistamaan Lasten/nuorten kokouksilla,
jossa he saavat paitsi tuoda asioita ja mielipiteitdaan esiin, myos osallistua toiminnan kehittamiseen.
Kokouksia pidetdaan kerran kuukaudessa. Lasten ja nuorten kanssa on tehty Hyvaa kohtelua koskeva
suunnitelma, joka on osa omavalvontasuunnitelmaa.

11.1 Dokumentointikdytannot ja asiakirjat

Metsarinteessa toteutetaan asiakkaan oikeutta saada luettavaksi kaikki itsedan koskevat muistiot ja
asiakirjat. Asiakirjoja sailytetdan asiakaskansiossa lukittavassa arkistointikaapissa. Kaytossa on
sdahkoinen asiakastietojarjestelma ”“Nappula” (Fastroi Oy). Nappulaan tehtyjen péivittaisten
muistiinpanojen perusteella laaditaan lapsikohtaiset koosteet sosiaalitydntekijoille kuukausittain.
Sijoituksen paatyttya lapsen paperiset asiakirjat palautetaan sosiaalitydntekijalle.

11.2 Tiedonkulku ja palaverikdaytannot

Jokaisen tyévuoron vaihtuessa tiedonkulun varmistamiseksi pidetdaan 15-30 minuutin pituinen
raporttihetki. Pdivan tarkeat tapahtumat kirjataan seka kalenteriin, ettd pdivakohtaiseen paperiin.
Kaytossa on myods Nappulan sdahkoinen paivakirja, jonne voi jattaa viesteja tydéryhman jasenille.

Koko tyéryhmalla on kokouspaiva vahintaan kerran kuukaudessa. Lisdksi kerran viikossa pidetaan
lapsikohtainen palaveri, jossa on mukana omaohjaaja + tyOpari (tai toinen ohjaaja), vastaava ohjaaja ja
toiminnanjohtaja.

11.3. Yhteistyokumppanit

Metséarinne tekee tiivista yhteistyota lapsen perheen ja ldhiverkoston kanssa. Olemme tiiviissa
yhteistyOssa sosiaalityontekijoiden, koulujen ja oppilaitosten, perheneuvolan, psykiatristen
poliklinikoiden, pdihdehoitopaikkojen sekd mm. lasten tukihenkildiden kanssa.

12. Omavalvonnan toteutuminen ja seuranta

Omavalvontasuunnitelma on luettavissa Metsarinteen toimistossa. Toteutumista seurataan jatkuvasti ja
se tarkastetaan vuosittain.

12.1 Muut omavalvontaan liittyvat suunnitelmat



Elintarvikehygieniaa ja terveysviranomaisten valvonta-alaan kuuluvia tehtéavia ja velvoitteita varten on
laadittu oma suunnitelma.

Hyvaa kohtelua koskeva suunnitelma on laadittu yhteistyssa lasten ja nuorten seka tydryhman aikuisten
kanssa.

Metsdrinteen omavalvontasuunnitelman seurannasta vastaavat vastuuohjaaja Riikka Leppanen ja
toiminnanjohtaja Anu Viitanen. Mahdolliset ilmi tulevat puutteet kasitelldan yhdessa tyéryhman kanssa
ja sovitaan toimenpiteisiin ryhtymisesta.



